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Politica de Patrocinio, Doagdes e Organizagdes de Eventos

Siglas e Definigoes

HNSD — Hospital Nossa Senhora das Dores

Objetivo

O objetivo desta politica é estabelecer diretrizes claras para a concessao e recebimento de

patrocinios, doagbes e para a organizagdo de eventos no ambito institucional. Visa garantir a

transparéncia, a conformidade legal e a coeréncia com os principios e valores do HNSD. Busca

ainda assegurar que tais iniciativas estejam alinhadas ao planejamento estratégico e néao

comprometam a imagem, integridade ou sustentabilidade da institui¢éo.

Diretrizes

e O HNSD apoia a realizagao de patrocinios relacionados a promocéo de atividades que visam

o desenvolvimento econdmico e social na regidao onde atua.

e Todo patrocinio e doacdo devem cumprir esta politica, e ser autorizados previamente pelas

Diretorias.

e Nao sera permitido, patrocinio e doagdo a sindicatos, partidos politicos e campanhas

eleitorais ou candidatos a cargos municipais, estaduais ou federais.

o Nenhuma doagdo pode ser prometida, oferecida ou realizada, para garantir ou até mesmo

sugerir uma vantagem inadequada para o HNSD.

e Toda doacao ofertada ou recebida deve ser acompanhada de documentacdo, de forma a

permitir seu registro contabil.

e Organizacao de eventos independentemente da sua finalidade e local deve estar previamente

autorizada pela Diretoria.

1. TIPOS DE CONTRIBUIGOES:

1.1 Doagodes financeiras: Recursos monetarios destinados a financiar projetos, aquisicao de

equipamentos, manutencéo das instalagdes e outras necessidades operacionais.
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1.2 Doagoes de Bens, Itens para Consumo e Servigos: Produtos ou servigos que
contribuam para a melhoria das nossas atividades, como medicamentos, equipamentos médicos,
material de escritorio, entre outros.

1.3 Patrocinios: Acordos estabelecidos com empresas ou organiza¢des que queiram associar
sua marca ao hospital, através de apoio financeiro ou fornecimento de bens e servigcos, em troca
de contrapartidas de divulgacao e visibilidade.

1.4 Patrocinios para Eventos Organizacionais, Campanhas Internas e Confraternizagoes:
Apoio destinado a realizacdo de eventos organizacionais, como seminarios e conferéncias,
campanhas internas de conscientizagdo e prevencdo, bem como eventos festivos e

confraternizacdes para os colaboradores

2. PROCEDIMENTO PARA DOAGAO E PATROCINIO:

21 Doacgdes financeiras:

° Devem ser realizadas através de transferéncia bancarias, depdsitos identificados ou
diretamente na tesouraria do hospital;

° O doador pode solicitar um recibo que sera emitido pelo setor financeiro do hospital

2.2 Doagoes de Bens, itens para consumo e servigos:

° Doacbdes de Bens e Servicos devem ser previamente acordadas com Comité de Etica,
Compliance e Canal de Denuncia, especificando o tipo de bem ou servico, sua quantidade e
condigdes de entrega.

° Doacbdes de ltens para Consumo devem ser previamente acordadas com a Geréncia
Assistencial, e validado pelo Gestor do SND, especificando o tipo de produto, sua quantidade e

condigbes de entrega.

2.3 Patrocinio:

) Interessados em patrocinar o hospital devem entrar em contato com o setor de
Comunicacao para discutir as condicbes e contrapartidas, que ira apresentar a proposta a
Comissao de Doacdes e Patrocinios para avaliacdo e aprovacgao.

° Devera ser elaborado um contrato detalhando os termos do patrocinio, duracao, valores e
beneficios para ambas as partes, com apoio do setor Juridico.

24 Patrocinios para Eventos Organizacionais, Campanhas Internas e confraternizagao.
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° Empresas ou organizagbes interessadas em patrocinar eventos, campanhas internas ou
confraternizacbes devem entrar em contato com o setor de Comunicagao, que ira apresentar a
proposta a Comité de Etica e Canal de Denuncia para avaliagéo e aprovagéo.

° Serao discutidos os detalhes do patrocinio, incluindo objetivos do evento ou campanha,
valores e contrapartidas entre o interessado, setor de comunicacéo e comissao.

° Termo ou Contrato especifico sera elaborado, com auxilio do setor Juridico, para
formalizar o patrocinio, incluindo os beneficios de visibilidade e divulgagao para o patrocinador.

° As demais Comissbes do hospital poderao solicitar patrocinios diretamente as empresas
ou organizagbes que possam se interessar em apoiar nossos eventos, campanhas ou
confraternizacdes, através de Oficios. Nestes casos nao sera feita permuta com os espacos

estratégicos de comunicagao, sejam eles internos ou externos, off ou online.

3. TRANSPARENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS

° Todas as doagdes e patrocinios serao registradas e auditadas periodicamente pela Comite
de ética e Canal de Denuncia.

° Relatérios financeiros e de atividades deverdao ser disponibilizados aos doadores e
patrocinadores, garantindo a transparéncia no uso dos recursos recebidos, pela Comissao de
Doacgdes e Patrocinios.

. O hospital compromete-se a manter a confidencialidade das informac¢des dos doadores e
patrocinadores, salvo quando autorizado ou requerido por lei.

° O Setor que solicitar as doacdes devera elaborar as respectivas prestacbes de contas e

submeter ao Comité de Etica e Canal de Dentncia para aprovagées das contas.

4. RECONHECIMENTO AOS DOADORES E PATROCINADORES

° O Hospital Nossa Senhora das Dores reconhece a importancia das contribuicbes
recebidas e se compromete a agradecer publicamente aos doadores e patrocinadores,
respeitando os limites de privacidade desejados, através do setor de Comunicacgao.

° Eventos especiais, placas de reconhecimento, redes sociais e mencbes em materiais de
comunicagao podem ser utilizados para expressar nossa gratidao, a depender do caso, desde que

alinhado previamente com a Comunicagéo.
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5. NAO SAO PASSIVEIS DE PATROCINIO E DOAGOES

Pessoa que:

()  Esteja inadimplente com o HNSD;

II) Promova direta ou indiretamente agentes publicos;

(
()
(

Exerca atividade que produza impacto ambiental negativo;

IV) De conhecimento publico esteja envolvida com atos de corrupgao, maltrate animais,

estimule direta ou indiretamente o uso de alcool ou outras drogas afins, ainda que licitas;

(V) Publique ou faga publicar conteudos inapropriados e ofensivos e

Pratique preconceito racial e ou homofdébico.

Descrigao

Esta politica tem como objetivo regulamentar as agdes relacionadas a concesséao e recebimento

de patrocinios, garantindo que estejam alinhadas com os principios institucionais de ética,

transparéncia e responsabilidade social.
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